ГБУЗ РК «Госпиталь для ветеранов войн»

Куйбышева ул., д. 8, Петрозаводск, 185035 Тел. (8142)78-43-62, E-mail: gvv@zdrav10.ru
ИНН 1001040600 КПП 100101001 БИК 048602001
главный врач – Сухарев Олег Сергеевич, тел. 8(8142)78-43-62
отдел кадров – Николаевская Мария Владимировна, тел. +7 965-817-13-61
эл. адрес: каdry@gvv-rk.ru

	МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ПРИ ТРУДОУСТРОЙСТВЕ:

	№ п/п
	Наименование структурного подразделения  
	Наименование должности
	Кол-во вакансий
	Дополнительная информация

	1
	Гериатрическое отделение
	Врач-гериатр
	1,0
	-ежегодный отпуск 28+16 календарных дней;
- ежегодный дополнительный отпуск за работу с вредными (или) опасными условиями труда за фактически отработанное в данных условиях время в количестве 10 календарных дней: 
-возмещение расходов на проезд к месту отдыха и обратно работника и членов семьи (дети до 18 лет и находящиеся на иждивении) 1 раз в 2 года, по территории РФ;
-районный коэффициент – 15%, процентная надбавка за работу в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях – 50%.
(Федеральный закон 19.02.1993 г. №4520-1) 
Прибывшим из других регионов РФ (по приглашению государственного учреждения здравоохранения) и заключившим трудовой договор с государственным учреждением здравоохранения предоставляется:
-единовременное пособие в размере двух месячных тарифных ставок, окладов, и единовременное пособие на каждого прибывшего с ним члена его семьи в размере половины месячной тарифной ставки, оклада работника;
-оплата стоимости проезда работника и членов его семьи в пределах территории РФ по фактическим расходам, а также стоимости провоза багажа железнодорожным транспортом;
-оплачиваемый отпуск продолжительностью 7 дней для обустройства на новом месте
(статья 326 Трудового кодекса Российской Федерации).

	2
	Общебольничный медицинский персонал
	Врач-эндокринолог
	0,25
	

	3
	Отдел контроля качества и безопасности медицинской деятельности, организационно-методической работы и статистического учета
	Врач-статистик
	1,0
	

	4
	Отделение восстановительного лечения
	Врач -физиотерапевт
	1,0
	

	5
	Поликлиника
	Врач-кардиолог
	1,0
	

	6
	Поликлиника
	Врач-офтальмолог
	0,75
	

	7
	Отделение для реабилитации взрослых с нарушениями функции центральной нервной системы
	Врач по медицинской реабилитации
	1,00
	

	8
	Палата интенсивной терапии и реанимации
	Врач-анестезиолог-реаниматолог
	4,00
	

	9
	Диагностическое отделение
	Врач ультразвуковой диагностики
	1,00
	

	10
	Поликлиника
	Врач-уролог
	0,50
	

	11
	Отделение восстановительного лечения
	Инструктор по лечебной физкультуре
	1,0
	

	12
	
	Медицинская сестра по медицинской реабилитации
	1,0
	

	13
	
	Электромонтер
по Инструктор по лечебной физкультуре
	0,75
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МЕРЫ СОЦИАЛЬНОЙ ПОДДЕРЖКИ ПРИ ТРУДОУСТРОЙСТВЕ:  

№  п/п  Наименование  структурного  подразделения     Наименование  должности  Кол - во  вакансий  Дополнительная информация  

1  Гериатрическое  отделение  Врач - гериатр  1,0  - ежегодный отпуск 28+16  календарных дней;   -   ежегодный дополнительный  отпуск за работу с вредными (или)  опасными условиями труда за  фактически отработанное в  данных условиях время в  количестве 10 календарных дней:    - возмещение расходов на проезд к  месту отдыха и обратно работника  и членов семьи (дети до 18 лет и  находящиеся на иждивении) 1 раз  в 2 года, по территории РФ;   - районный коэффициент  –   15%,  процентная надбавка за работу в  районах Крайнего Севера и  приравненных к ним местностях  –   50%.   ( Федеральный закон 19.02.1993   г.  №4520 - 1)    Прибывшим из других регионов  РФ (по приглашению  государственного учреждения  здравоохранения) и заключившим  трудовой договор с  государственным учреждением  здравоохранения предоставляется:   - единовременное пособие в  размере двух месячных тарифных  ставок, окладов, и единовременное  пособие на каждого прибывшего с  ним члена его семьи в размере  половины месячной тарифной  ставки, оклада работника;   - оплата стоимости проезда  работника и членов его семьи в  пределах территории РФ по  фактическим расходам, а также  стоимости провоза багажа  железнодорожным транспортом;   - оплачиваемый отпуск  продолжительностью 7 дней для  обустройства на новом месте   ( статья 326 Трудового кодекса  Российской Федерации).  

2  Общебольничный  медицинский персонал  Врач - эндокринолог  0,25  

3  Отдел контроля  качества и безопасности  медицинской  деятельности,  организационно - методической работы и  статистического учета  Врач - статистик  1,0  

4  Отделение  восстановительного  лечения  Врач  - физиотерапевт  1,0  

5  Поликлиника  Врач - кардиолог  1,0  

6  Поликлиника  Врач - офтальмолог  0,75  

7  Отделение для  реабилитации взрослых  с нарушениями  функции центральной  нервной системы  Врач по  медицинской  реабилитации  1,00  

8  Палата интенсивной  терапии и реанимации  Врач - анестезиолог - реаниматолог  4,00  

9  Диагностическое  отделение  Врач  ультразвуковой  диагностики  1,00  

10  Поликлиника  Врач - уролог  0,50  

1 1  Отделение  восстановительного  лечения  Инструктор по  лечебной  физкультуре  1,0  

1 2   Медицинская  сестра по  медицинской  реабилитации  1,0  

1 3   Электромонтер   по  Инструктор по  лечебной  физкультуре  0,75  

 

